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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ตัวชี้วัดท่ี 1 : ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดลอมในบริบทของประเทศไทย (EPI Thailand) 
คำอธิบาย :  
• EPI Thailand เปนตัวชี้วัดของประเทศไทยที่มีรูปแบบการคำนวณที่เหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย สามารถใชขอมูล 

จากหนวยงานในประเทศไดโดยตรง เชื ่อมโยงกับนโยบายและแผนของประเทศ ซึ ่งผลการดำเนินงานสามารถสะทอน 
กรอบการประเมิน EPI ของมหาวิทยาลัยเยลและมหาวิทยาลัยโคลัมเบีย 

• ป 2567 สผ. ไดจัดทำ EPI Thailand ประกอบดวย 3 วัตถุประสงคเชิงนโยบาย 11 ดัชนียอย 34 ตัวชี ้วัด แบงเปน  
(1) วัตถุประสงคเชิงนโยบายดานอนามัยส่ิงแวดลอม มี 4 ดัชนียอย 13 ตัวช้ีวัด ไดแก ดานคุณภาพอากาศ ดานสุขาภิบาลและ 
น้ำดื่ม ดานโลหะหนัก ดานการจัดการของเสีย (2) วัตถุประสงคเชิงนโยบายดานความสมบูรณของระบบนิเวศ มี 6 ดัชนียอย 19 
ตัวช้ีวัด ไดแก ดานความหลากหลายทางชีวภาพและถิ่นที่อยูอาศัย ดานบริการของระบบนิเวศ ดานประมง ดานปรากฏการณ 
ฝนกรด ดานเกษตรกรรม และดานทรัพยากรน้ำ และ (3) วัตถุประสงคเชิงนโยบายดานการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
มี 1 ดัชนียอย 2 ตัวช้ีวัด ไดแก ดานการบรรเทาผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

• EPI Thailand มีรูปแบบการคำนวณที ่สอดคลองกับบริบทของประเทศเชื่อมโยงกับนโยบายและแผนของประเทศ โดยใช 
ขอมูลดิบจากหนวยงาน ในประเทศไทยทั้งหมด จำนวน 25 หนวยงาน เพื่อนำมาประมวลผลตัวช้ีวัด 

• ผลการดำเนินการของตัวชี ้ว ัดนี ้เปนข อมูล EPI Thailand ที ่เปนผลการประเมินเบื ้องตนที ่ ไดร ับความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการบรหิารจัดการดัชนีสมรรถนะส่ิงแวดลอมของประเทศไทย 

เกณฑการประเมิน : 
รอบ 

การประเมิน 
เปาหมาย 

ข้ันตน (50) 
เปาหมาย 

มาตรฐาน (75) 
เปาหมาย 

ข้ันสูง (100) 
6 เดือน ขอมูลตัวช้ีวัด  

อยางนอย 17 ตัวช้ีวัด 
ขอมูลตัวช้ีวัด  

อยางนอย 21 ตัวช้ีวัด 
ขอมูลตัวช้ีวัด  

อยางนอย 25 ตัวช้ีวัด 
12 เดือน คะแนน EPI Thailand 71.80 

คะแนน 
คะแนน EPI Thailand 74.40 

คะแนน 
คะแนน EPI Thailand 77.00 

คะแนน 
 
 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการประเมิน EPI Thailand ป 2568 มีคาคะแนนเทากับ 75.70 คะแนน มีคาสูงข้ึนเมื่อเทียบกับป 2567  
(74.4 คะแนน) โดยเปนคะแนนในวัตถุประสงคเชิงนโยบายดานอนามัยสิ่งแวดลอม 57.2 คะแนน  

ดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 95.6 คะแนน และดานความสมบรูณของระบบนิเวศ 66.4 คะแนน 
 ผลการดำเนินงานตามเกณฑการประเมิน รอบ 12 เดือน : 
   ทำสำเร็จ  เปาหมาย    ขัน้ตน    ขั้นมาตรฐาน    ขั้นสูง 
   ไมสำเร็จ  เน่ืองจาก............................................................................................ 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
กรมทรัพยากรน้ำ ไดดำเนินการจัดทำขอมลูในสวนทีก่รมทรพัยากรน้ำรบัผิดชอบ จำนวน 2 ชุดขอมูล ไดแก  
(1) ขอมลูพื้นที่ชุมน้ำ (ต้ังแต พ.ศ. 2563 - 2567) และ (2) ขอมูลพื้นที่ชุมน้ำที่มีความสำคัญระหวางประเทศ 
(ต้ังแต พ.ศ. 2557 - 2566) พรอมทัง้ไดนำเขาขอมูลในฐานขอมูลดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดลอมในบริบทของประเทศไทย
ผานทางเว็บไซต https://episystem.onep.go.th เรียบรอยแลว โดยสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

และสิง่แวดลอม แจงวา คะแนน EPI Thailand ประจำป พ.ศ. 2568 เทากับ 75.70 คะแนน โดยคณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ มีมติรับทราบผลการประเมินฯ เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2568 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนนิงาน : 
- 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
หมายเหตุ :  
- 
หลักฐานอางอิง :  
- หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดวนที่สุด ที่ ทส 0210/ว 3393 ลงวันที่  
26 กันยายน 2568 แจงผลการดำเนินงานตัวชี้วัดขับเคลื่อนการบูรณาการรวมกัน (Joint KPIs) ประเด็นดัชนี
สมรรถนะสิ่งแวดลอมในบรบิทของประเทศไทย (EPI Thailand) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน 
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 

 
 

https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ตัวชี้วัดท่ี 2 : ความสำเร็จในการเสริมสรางศักยภาพองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการประเมินคณุภาพระบบ
ประปาหมูบาน 
คำอธิบาย :  
การเสริมสรางศักยภาพองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการประเมินคุณภาพระบบประปาหมูบาน หมายถึง การเพิ่มประสิทธิภาพ
ใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยการเสริมสรางความรูความเขาใจหลักเกณฑและมาตรฐานคุณภาพระบบประปาหมูบาน 
จำนวน 5 ดาน ไดแก ดานแหลงน้ำดิบ , ดานระบบประปา , ดานการควบคุมการผลิตและบำรุงรักษาระบบประปา , ดานปริมาณน้ำ
แรงดนัน้ำและคุณภาพน้ำประปา, ดานการบริหารกิจการระบบประปา  

- การติดตามผลการปรับปรุงคุณภาพระบบประปาหมูบานของ อปท. หมายถึง การสุมติดตามการปรับปรุงคุณภาพระบบ
ประปาตามขอเสนอแนะ และนำไปแกไขปรับปรุงใหไดมาตรฐาน  

- จำนวน อปท. ที่ระบบคุณภาพประปาหมูบานมีคุณภาพน้ำไดมาตรฐาน พิจารณาจาก ผลการติดตามตรวจสอบการแกไข
ปรับปรุงคุณภาพระบบประปาหมูบานที่ผานคุณภาพมาตรฐานและน้ำไดคุณภาพมาตรฐาน เทียบกับ อปท. เปาหมายทั้งหมด 

- คาเปาหมาย ป 2568 แบงเปน 2 สวน (1) สวนที่ 1 การเสริมสรางศักยภาพ อปท. จำนวน 520 แหง และสวนที่ 2  
การติดตามการปรับปรุงคุณภาพระบบประปาหมูบาน จำนวน 310 แหง 

 

เกณฑการประเมิน : 
รอบ 

การประเมิน 
เปาหมาย 

ข้ันตน (50) 
เปาหมาย 

มาตรฐาน (75) 
เปาหมาย 

ข้ันสูง (100) 
6 เดือน • ศึกษาทบทวนขอมูล กำหนด

พื้นที่เปาหมายประปาหมูบานและ
วางแผนลงพื้นที่เพื่อการเสริมสราง
ศักยภาพองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่นในการประเมิน
คุณภาพระบบประปาหมูบาน 
ครอบคลุมถึงประสานความ
รวมมือทุกภาคสวน  

• อปท. ไดรบัการเสริมสราง
ศักยภาพในการประเมินคณุภาพ
ระบบประปาหมูบานผานกลไก 
การอบรม คดิเปนรอยละ 50 

• อปท. ไดรับการเสริมสราง
ศกัยภาพในการประเมินคุณภาพ
ระบบประปาหมูบานผานกลไก
การอบรม คิดเปนรอยละ 60 

12 เดือน • อปท. ไดรับการเสริมสราง
ศกัยภาพในการประเมินคุณภาพ
ระบบประปาหมูบานผานกลไก
การอบรม คิดเปนรอยละ 100 

• จำนวน อปท. ที่ระบบคุณภาพ
ประปาหมูบานไดมาตรฐาน  
คิดเปนรอยละ 20 

• จำนวน อปท. ที่ระบบคุณภาพ
ประปาหมูบานไดมาตรฐาน  
คิดเปนรอยละ 40 

• จำนวน อปท. ที่ระบบคุณภาพ
ประปาหมูบานไดมาตรฐาน  
คิดเปนรอยละ 60 

 
 
 

เง่ือนไข : 
จำนวน อปท. ที่ระบบคุณภาพประปาหมูบานไดมาตรฐาน ไมนับรวม อปท. ที่มีขอจำกัดที่ไมสามารถดำเนินการได
รวมถึงไมมงีบประมาณในการปรับปรงุซอมแซมระบบ 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

- องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับการเสริมสรางศักยภาพในการประเมินคุณภาพระบบประปาหมูบานผานกลไก
การอบรม จำนวน 520 แหง (อปท.) จากเปาหมาย 520 แหง (อปท.) คิดเปนรอยละ 100 
- การติดตามผลการปรับปรงุคุณภาพระบบประปาหมูบานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ไดรับการเสริมสรางฯ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 พบวา องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ระบบคุณภาพประปาหมูบานไดมาตรฐาน 
จำนวน 303 แหง จากเปาหมาย จำนวน 310 แหง คิดเปนรอยละ 97.74 

 ผลการดำเนินงานตามเกณฑการประเมิน รอบ 12 เดือน : 
   ทำสำเร็จ  เปาหมาย    ขัน้ตน    ขัน้มาตรฐาน    ขั้นสูง 
   ไมสำเร็จ  เน่ืองจาก............................................................................................ 
 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
1. ศึกษาทบทวนขอมูลโครงการฯ ในเรื่องของเอกสาร สื่อการนำเสนอและรายละเอียดตาง ๆ  เพื่อเตรียมความ
พรอมใหสำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1- 11 ใชประกอบการดำเนินการใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน 
2. ขออนุมัติหลกัการการจัดสรรงบประมาณตามแผนฯ เสนออธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ 
3. แจงแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณโครงการฯ แนวทางการดำเนินงานโครงการฯ ความกาวหนา
ในการจัดสรรงบประมาณใหกองวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา และสำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1- 11 ทราบ และ
พิจารณาจำนวนเปาหมายในการดำเนินการ เพื่อเตรียมในการคัดเลือกพื้นที่เปาหมายและการวางแผนลงพื้นที่
เสริมสรางศักยภาพองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการประเมินคุณภาพระบบประปาหมูบาน 
4. ประชุมเพื่อช้ีแจงละเอียดโครงการเสริมสรางศักยภาพองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการประเมินคุณภาพระบบ
ประปาหมูบาน เมื่อวันศุกรที่ 15 พฤศจิกายน 2567 
5. องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับการเสรมิสรางศักยภาพในการประเมินคุณภาพระบบประปาหมูบานผานกลไก
การอบรม จำนวน 520 แหง (อปท.) จากเปาหมาย 520 แหง (อปท.) คิดเปนรอยละ 100 
6. การติดตามผลการปรับปรุงคุณภาพระบบประปาหมูบานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ไดรับการเสริมสรางฯ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 พบวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ระบบคุณภาพประปาหมูบานไดมาตรฐาน 
จำนวน 303 แหง จากเปาหมาย จำนวน 310 แหง คิดเปนรอยละ 97.74 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนนิงาน : 
การไดรับการจัดสรรงบประมาณเปนไปตามแผนที่กำหนดไว 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
หมายเหตุ :  
- 
หลักฐานอางอิง :  
สรุปรายงานความกาวหนาโครงการเสริมสรางศักยภาพองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการประเมินคุณภาพระบบ
ประปาหมูบาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 

https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2


 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม                                                     5 

 

รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ตัวชี้วัดท่ี 3 : ความสำเร็จในการชวยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤตินำ้ 
คำอธิบาย :  
- การชวยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤติน้ำ เปนการดำเนินการชวยเหลือประชาชนในพื้นที่ที่ประสบอุทกภัยและภัยแลง (พิบัติ
ภัยดานน้ำ) อยางทันเหตุการณ โดยการสูบน้ำ/แจกน้ำ เพื่อชวยเหลือในทั้งดานการเกษตร อุปโภคและบริโภค 
- การตอบสนองคำรองขอของประชาชน/อปท. เปนการตอบสนองตอคำรองขอของประชาชน/อปท. ที่ประสบภัยแลงและอุทกภัย
ที่ไดติดตอให ทน. เขาใหการชวยเหลือเพื่อบรรเทาสาธารณะ 
- คาเปาหมายป 2568 แบงเปน 2 สวน ดังน้ี (1) สวนที่ 1 รอยละของครัวเรือน เทากับ รอยละ 100 (435,000 ครัวเรือน) และ  
(2) สวนที่ 2 จำนวนครัวเรือนที่รองขอเพิ่มเติม จำนวน 34,782 ครัวเรือน 

เกณฑการประเมิน : 
รอบ 

การประเมิน 
เปาหมาย 

ข้ันตน (50) 
เปาหมาย 

มาตรฐาน (75) 
เปาหมาย 

ข้ันสูง (100) 
6 เดือน  วิเคราะหคาดการณวางแผนพื้นที่

เส่ียงประสบภัยแลงและอุทกภัย
เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการบรรเทา

ภาวะน้ำทวม/ภาวะน้ำแลง 

รอยละของประชาชน/อปท.  
ในพื้นที่เปาหมายไดรับการ

ชวยเหลือและบรรเทาในภาวะ
วิกฤตน้ำ คิดเปนรอยละ 75 

รอยละของประชาชน/อปท.  
ในพื้นที่เปาหมายไดรับการ

ชวยเหลือและบรรเทาในภาวะ
วิกฤติน้ำ คิดเปนรอยละ 100 

12 เดือน รอยละของประชาชน/อปท.  
ในพื้นที่เปาหมายไดรับการ

ชวยเหลือและบรรเทาในภาวะ
วิกฤติน้ำ คิดเปนรอยละ 75 + 

ดำเนินการภายในเวลาที่กำหนด 
คิดเปนรอยละ 50 

รอยละของประชาชน/อปท.  
ในพื้นที่เปาหมายไดรับการ

ชวยเหลือและบรรเทาในภาวะ
วิกฤติน้ำ คิดเปนรอยละ 100 + 
ดำเนินการภายในเวลาที่กำหนด  

คิดเปนรอยละ 75 

รอยละของประชาชน/อปท.  
ในพื้นที่เปาหมายไดรับการ

ชวยเหลือและบรรเทาในภาวะ
วิกฤติน้ำ คิดเปนรอยละ 100 + 
ดำเนินการภายในเวลาที่กำหนด 

คิดเปนรอยละ 100 
 
 

หมายเหตุ : 
- พื้นที่เปาหมายไดรับการชวยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤตน้ำมาจากการคาดการณทีส่ถานการณที่คาดวา 
จะเกิดข้ึน และคำรองขอของประชาชน/องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- การเพิ่ม/ลด ตามสถานการณจรงิและตามสัดสวนงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร 
- ระยะเวลาที่กำหนด แบงเปน 2 สวน ดังน้ี 
   สวนที่ 1 : การตอบสนองเมื่อไดรบัคำรองขอภายใน 3 ชม. 
   สวนที่ 2 : การสำรวจพื้นที่ใหการชวยเหลือและบรรเทาสถานการณภายใน 1-3 วัน ข้ึนกับระยะทาง และลำดับ
ความจำเปนเรงดวน 
ทั้งน้ี การเก็บขอมูลเปนรายคำขอนับต้ังแตการไดรับคำขอจากประชาชน/อปท. 
ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประชาชนในพื้นที่เปาหมายไดรับการชวยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤตน้ำ 
จำนวน 719,191 ครัวเรือน ประกอบดวย ดานภัยแลง จำนวน 249,550 ครัวเรือน และดานน้ำทวม จำนวน 
469,641 ครัวเรือน จากเปาหมาย 435,000 ครัวเรือน คิดเปนรอยละ 165.33 พรอมทั้งสำนักงานทรัพยากรน้ำ



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ที่ 1 - 11 ไดรับการรับคำรองขอของประชาชน/อปท. ที่ประสบภัยแลงและอุทกภัย จำนวน 262 คำรองขอ  
โดยสามารถตอบสนองตอคำรองขอไดภายในเวลาที่กำหนด จำนวน 262 คำรองขอ คิดเปนรอยละ 100 

 ผลการดำเนินงานตามเกณฑการประเมิน รอบ 12 เดือน : 
   ทำสำเร็จ  เปาหมาย    ขัน้ตน    ขัน้มาตรฐาน    ขั้นสูง 
   ไมสำเร็จ  เน่ืองจาก............................................................................................ 
 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
1. กรมทรัพยากรน้ำไดมีการวิเคราะหคาดการณวางแผนพื้นที ่เสี ่ยงประสบภัยแลงและอุทกภัย เพื ่อจัดทำ
แผนปฏิบัติการบรรเทาภาวะน้ำทวม/ภาวะน้ำแลง ป 2567 - 2568 สำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1 – 11 
2. จัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและบรรเทาภาวะน้ำทวมและภาวะน้ำแลง ป 2568 - 2569 รวมกับสำนักงาน
ทรัพยากรน้ำที่ 1 – 11  
3. ประชาชนในพื้นที่เปาหมายไดรับการชวยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤตน้ำ จำนวน 719,191 ครัวเรือน
ประกอบดวย ดานภัยแลง จำนวน 249,550 ครัวเรือน และดานน้ำทวม จำนวน 469,641 ครัวเรือน จากเปาหมาย 
435,000 ครัวเรือน คิดเปนรอยละ 165.33 พรอมทั้งสำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1 - 11 ไดรับการรับคำรองขอของ
ประชาชน/อปท. ที่ประสบภัยแลงและอุทกภัย จำนวน 262 คำรองขอ โดยสามารถตอบสนองตอคำรองขอได
ภายในเวลาที่กำหนด จำนวน 262 คำรองขอ คิดเปนรอยละ 100 
4. ประชาชน/องคกรปกครองสวนทองถิ่นในพื้นที่เปาหมายไดรับการชวยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤตน้ำ  
ตามคำรองขอ ดังน้ี 

หนวยงาน คำรองขอจากประชาชน/อปท.  การตอบสนองคำรองขอภายในเวลาท่ีกำหนด 
สทน.1 10 เรือ่ง 10 เรือ่ง 
สทน.2 23 เรื่อง 23 เรื่อง 
สทน.3 33 เรื่อง 33 เรื่อง 
สทน.4 22 เรื่อง 22 เรื่อง 
สทน.5 34 เรื่อง 34 เรื่อง 
สทน.6 17 เรือ่ง 17 เรือ่ง 
สทน.7 29 เรื่อง 29 เรื่อง 
สทน.8 40 เรือ่ง 40 เรือ่ง 
สทน.9 22 เรื่อง 22 เรื่อง 
สทน.10 15 เรื่อง 15 เรื่อง 
สทน.11 17 เรื่อง 17 เรื่อง 

รวม 262 เร่ือง 262 เร่ือง 

สำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1 - 11 มีการรับคำรองขอฯ จำนวน 262 คำรองขอ โดยสามารถตอบสนองตอคำรองขอ
ไดภายในเวลาที่กำหนด จำนวน 262 คำรองขอ คิดเปนรอยละ 100 
 

 



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนนิงาน : 
1. กวป. ไดรับงบประมาณในการดำเนินโครงการคาใชจายในการบริหารจัดการน้ำในภาวะวิกฤติและภาวะปกติ
นอกเขตชลประทานหรือในพื้นที่เกษตรน้ำฝน เพื่อดำเนินการในการสูบน้ำ/แจกจาย ชวยเหลือประชาชนในพื้นที่ 
ที่ประสบอุทกภัยและภัยแลง โดย สทน. 1 -11 เปนผูดำเนินการภายในพื้นที่ร ับผิดชอบและดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการบรรเทาภาวะน้ำทวม/ภาวะน้ำแลง ที่ไดจัดทำรวมกับ กวป. 
2. กวป. ไดจ ัดประชุมรวมกับ สทน. 1 – 11 และหนวยงานภายในที ่เกี ่ยวของ เพื ่อติดตามความความหนา 
ในการดำเนินงานและมีการรายงานผลในการประชุมคณะทำงานดานประเมินสถานการณน้ำและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ (สัปดาหเวนสัปดาหในแตละเดือน) โดยไดมีการประชุมในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แลว 11 ครั้ง 
3. กวป. มีการลงพื้นที่ติดตามการดำเนินงานและสรางแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนใหกับ สทน. 1 - 11 ในการ 
ใหความชวยเหลือประชาชนในสภาวะวิกฤติ 
4. ผูบริหารกรมใหการสนับสนุนการดำเนินงานและงบประมาณ ผานประชุมคณะทำงานศูนยอำนวยการติดตาม 
และแกไขปญหาภาวะน้ำแลงและภาวะน้ำทวม ซึ ่งทาง กวป. ไดจัดประชุมรวมกับทุกหนวยงานภายในกรม 
ที่เกี่ยวของ เพื่อรับทราบขอมูล พิจารณามาตรการดำเนินการตางๆ และผูบริหารกรมไดมีขอสั่งการในดำเนินการ/
ใหคำแนะนำในการดำเนินการตางๆ ใหกับทุกหนวยงาน (โดยมีการจัดประชุมในชวงเริ่มฤดูแลง ชวงเริ่มฤดูฝน 
และการสรุปผลการดำเนินงาน) 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
หมายเหตุ :  
- 
หลักฐานอางอิง :  
- รายงานการติดตามสถานการณน้ำและความชวยเหลือของกรมทรัพยากรน้ำ  
- รายงานผลารปฏิบัติงานชวยเหลือและบรรเทาในภาวะวิกฤติน้ำตามคำรองขอ สำนักงานทรัพยากรน้ำที่ 1-11 
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 

 
 
 

https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2


 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ตัวชี้วัดท่ี 4 : ความสำเร็จของการขึ้นทะเบยีนพ้ืนท่ีชุมนำ้ 
คำอธิบาย :  
ทะเบียนพื้นที่ชุมน้ำ หมายถึง บัญชีรายชื่อชุมน้ำที่มีความสำคัญระดับชาติ/นานาชาติ ที่เสนอขึ้นทะเบียนเปนพื้นที่ลุมน้ำที่มี
ความสำคัญระหวางประเทศ หรือ Ramsar Site โดยกรมทรัพยากรน้ำ ตองจัดเก็บขอมูลตามเกณฑสำหรับกำหนดพื้นที่ชุมน้ำที่มี
ความสำคัญระหวางประเทศหรือแรมซารไซตครอบคลุมทั้ง กลุม A ของเกณฑ  พื้นที่ประกอบดวยพื้นที่ชุมน้ำประเภทที่เปน
ตัวแทนหายากหรือมีลักษณะพิเศษเฉพาะ และกลุม B ของเกณฑพื้นที่ที ่มีความสำคัญระหวางประเทศสำหรับการอนุร ักษ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
การเสนอเรื่องขึ้นทะเบียนพื้นที่ชุมน้ำที่มีความสำคัญระดับชาติและนานาชาติตอสำนักเลขาธิการอนุสัญญาวาดวยพื้นที่ชุมน้ำไปยัง
สำนักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี เพื่อเสนอคณะรัฐมนตรี โดยเปนพื้นที่ที่ไดดำเนินการ/เตรียมการกอนปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เกณฑการประเมิน : 
รอบ 

การประเมิน 
เปาหมาย 

ข้ันตน (50) 
เปาหมาย 

มาตรฐาน (75) 
เปาหมาย 

ข้ันสูง (100) 
6 เดือน  • ศึกษา รวบรวมขอมูล  

ขอกฎหมายในการขึ้นทะเบียน
พื้นที่ชุมน้ำเพิ่มเติม 

• จัดทำบัญชีรายช่ือและจัดลำดับ
คะแนนพื้นที่ชุมน้ำที่มีศักยภาพ
เสนอเปน Ramsar Site 

• จัดทำบัญชีรายช่ือและจัดลำดับ
คะแนนพื้นที่ชุมน้ำที่มีศักยภาพ
เสนอเปน Ramsar Site และ
เผยแพรขอมูลทะเบียนพื้นที่ชุมน้ำ
ใหสาธารณชนรับทราบ 

12 เดือน • สรุปขอมูลเพื่อขึ้นทะเบียน 
พื้นที่ชุมน้ำที่มีความสำคัญระหวาง
ประเทศหรือ Ramsar Site 

• เสนอคณะทำงานวิชาการ 
พื้นที่ชุมน้ำ 

• เสนอคณะทำงานวิชาการ 
พื้นที่ชุมน้ำพิจารณาเห็นชอบ 
• เสนอคณะอนุกรรมการ 
การจัดการพื้นที่ชุมน้ำ 
• เสนอเรื่องไปยัง สลค. เพื่อเสนอ
คณะรัฐมนตรี 

 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

กรมทรัพยากรน้ำ ไดดำเนินการ ดังน้ี 
1. คณะทำงานวิชาการพื้นที่ชุมน้ำ มีมติเห็นชอบการเสนอพื้นที่ชุมน้ำเพื่อข้ึนทะเบียนเปนพื้นที่ชุมน้ำทีม่ีความสำคัญ
ระหวางประเทศ (Ramsar Site) จำนวน 2 แหง ไดแก (1) พื ้นที ่ชุ มน้ำศูนยศึกษาธรรมชาติกองทัพบก  
เฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษามหาราชินี และ(2) พื้นที่ชุมน้ำแมน้ำอิงตอนลาง เมื่อวันอังคารที่ 1 เมษายน 2568 
2. คณะอนุกรรมการการจัดการพื้นที่ชุมน้ำ มีมติเห็นชอบการเสนอพื้นที่ชุมน้ำเพื่อข้ึนทะเบียนเปนพื้นที่ชุมน้ำ 
ที่มีความสำคัญระหวางประเทศ (Ramsar Site) จำนวน 2 แหง ไดแก (1) พื้นที่ชุมน้ำศูนยศึกษาธรรมชาติกองทพับก 
เฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษามหาราชินี และ (2) พื้นที่ชุมน้ำแมน้ำอิงตอนลาง เมื่อวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 
3. กรมทรัพยากรน้ำไดเสนอพื้นที่เพื่อข้ึนทะเบียนพื้นทีชุ่มน้ำที่มีความสำคัญระหวางประเทศหรือ Ramsar Site 
จำนวน 2 พื้นที่ ปจจุบันดำเนินการ ดังน้ี  
    3.1 พื้นที่ชุมน้ำอิงตอนลาง (ไมไดอยูในทะเบียนพื้นที่ชุมน้ำระดับนานาชาติหรือชาติ) กรมทรัพยากรน้ำ ไดมี
หนังสือ ที่ ทส 0609/5238ลงวันที่ 29 สิงหาคม 2568 เสนอปลัดกระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม
เพื ่อนำเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ลงนามในหนังสือเรียนสำนัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาเห็นชอบใหพื้นที่ชุมน้ำแมน้ำอิงตอนลางขึ้นทะเบียน



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

เปนพื้นที่ชุมน้ำระดับนานาชาติ โดยอยูระหวางข้ันตอนการเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  
    3.2 ศูนยศึกษาธรรมชาติกองทัพบก (บางปู) เฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา มหาราชินี จังหวัดสมุทรปราการ 
เน่ืองจากพื้นที่ดังกลาวอยูในรายนามทะเบียนชุมน้ำระดับนานาชาติหรือชาติที่คณะรัฐมนตรีพิจารณาแลว จึงไม
ตองเสนอคณะรัฐมนตรีและไดเสนอสำนักเลขาธิการอนุสัญญาวาดวยพื้นที่ชุมน้ำ ตามหนังสือกรมทรัพยากรน้ำ 
ที่ 0609/3751ลงวันที ่25 มิถุนายน 2568 
4. กรมทรัพยากรน้ำไดขออุทธรณรายละเอียดตัวช้ีวัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เน่ืองจากการเปลี่ยนแปลงคณะรัฐมนตรี ตามหนังสอืกลุมพัฒนาระบบบรหิาร 
ที ่ ทส 0622/373 ลงวัน1ที ่ 18 กันยายน 2568 โดยปจจ ุบ ันสำนักงาน ก.พ.ร. อยู ระหวางเสนอ
คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบราชการ (อ.ก.พ.ร.) เกี่ยวกับการประเมินสวนราชการฯ พิจารณา 
 ผลการดำเนินงานตามเกณฑการประเมิน รอบ 12 เดือน : 
   ทำสำเรจ็  เปาหมาย    ข้ันตน    ข้ันมาตรฐาน    ข้ันสูง 
   ไมสำเรจ็  เน่ืองจาก............................................................................................ 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
- 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนนิงาน : 
- 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
หมายเหตุ :  
- 
หลักฐานอางอิง :  
1. รายงานการประชุมคณะทำงานวิชาการพื้นที่ชุมน้ำ ครั้งที่ 1/2568 
2. รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการการจัดการพื้นที่ชุมน้ำ ครั้งที่ 1/2568 
3. หนังสือกองอนุรักษทรัพยากรน้ำ ที่ ทส 0609/5238 ลงวันที่ 29 สิงหาคม 2568 เรื่อง ขอทบทวนมติคณะรัฐมนตรี 
เพื่อขึ้นทะเบียนพื้นที่ชุมน้ำแมน้ำอิงตอนลางใหเปนพื้นที่ชุมน้ำที่มีความสำคัญระดับนานานชาติในทะเบียน
รายนามพื้นที่ชุมน้ำที่มีความสำคัญระดับนานาชาติและระดับชาติของประเทศไทย 
4. หนังสือกรมทรัพยากรน้ำ ที่ 0609/3751 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2568 เรื่อง การเสนอช่ือเขาบัญชีรายช่ือพื้นที่
ชุมน้ำที่มีความสำคัญระดับนานาชาติ 
5. หนังสอืกลุมพัฒนาระบบบริหาร ที่ ทส 0622/373 ลงวันที่ 18 กันยายน 2568 เรื่อง ขอปรับเปลี่ยนรายละเอียด
ตัวช้ีวัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 

 
 

https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2


 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         .. 

ตัวชี้วัดท่ี 5 : ความสำเร็จของการประกาศแจงเตือนภัยลวงหนาไดทันเหตุการณน้ำทวม และนำ้ปาไหลหลาก 
คำอธิบาย :  
• การปองกันและแจงเตือนภัยเฝาระวังดานน้ำทวม น้ำปาไหลหลาก และดินถลม หมายถึง การแจงขอมูลเพื่อการเตือนการเกิด
อุทกภัยตามหลักวิชาการในพื้นที่เส่ียงภัยที่มีการติดตั้งระบบเตือนภัยลวงหนา ( Early Waring) โดยเช่ือมโยงและตรวจสอบขอมูล
ปริมาณน้ำฝน และ/หรือ ระดับน้ำ ณ สถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring) และ (1) แจงเครือขายและผูนำชุมชนใหประชาชน
ที่จะไดรับอันตราย เฝาระวังและคอยติดตามเหตุการณ เม่ือปริมาณน้ำฝนและ/หรือ ระดับน้ำ ณ สถานีเตือนภัยลวงหนา (Early 
Waring) ตรวจวัดได 55% ของปริมาณน้ำฝนและ/หรือ ระดับน้ำวิกฤติ และสงสัญญาณสีเขียว (2) แจงเครือขายและผูนำชุมชน 
ใหประชาชนที่จะไดรับอันตราย เก็บขาวของ เตรียมอพยพและคอยติดตามเหตุการณอยางใกลชิด เมื่อปริมาณน้ำฝนและ/หรอื 
ระดับน้ำ  ณ สถานีฯ ตรวจวัดได 65% ของระดับวิกฤติและสงสัญญาณสีเหลือง หรือ (3) แจงเครือขายและผูนำชุมชนตัดสินใจ 
สั่งใหประชาชนที่จะไดรับอันตราย อพยพ ออกจากพื้นที่ไปยังจุดที่ปลอดภัย เมื่อปริมาณน้ำฝนและ/หรือ ระดับน้ำ ณ สถานี
ตรวจวัดได 80% ของระดับวิกฤติ และสงสัญญาณสีแดง 

• การเช่ือมโยงพรอมใชงานของสถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring) หมายถึง สถานีมีการเช่ือมโยงระบบและสงขอมูลไปยัง 
สทน. 1-11 และกรมทรัพยากรน้ำแบบเรียลไทม เพื่อประสานกับเครือขายผูรูใหสามารถแจงเตือนภัยลวงหนาไดทัน โดยไมนับรวม
เหตุไฟฟาหรือการส่ือสารขัดของที่เปนเหตุสุดวิสัยที่ไมสามารถควบคุมได 

• ประเมินผลจากสถานีเตือนภัยลวงหนา (Early Waring) ท่ีไดรับ (1) งบประมาณในการบำรุงรักษาเพื่อการบำรุงรักษาสถานี
เตือนภัยลวงหนา (Early Waring) ใหพรอมใชงานอยูเสมอ และ (2) งบประมาณซอมแซมเพื่อการซอมแซมสถานีเตือนภัยลวงหนา 
(Early Waring) ชำรุดบกพรอง และ/หรือมีอายุการใชงานมากกวา 5 ป ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 2,156 สถานี 

เกณฑการประเมิน : 
รอบ 

การประเมิน 
เปาหมาย 

ข้ันตน (50) 
เปาหมาย 

มาตรฐาน (75) 
เปาหมาย 

ข้ันสูง (100) 
6 เดือน • จัดทำแผนซอมแซม ปรับปรุง 

ซอมแซมสถานี 

• ประชุมเตรียมความพรอม 
เฝาระวัง และการแจงขอมูล 
การเตือนภัย 

• สถานีเตือนภัยลวงหนา  
(Early Waring) เช่ือมโยงขอมูล
พรอมใชงาน รอยละ 50 

• สถานีเตือนภัยลวงหนา  
(Early Waring) เช่ือมโยงขอมูล
พรอมใชงาน รอยละ 75 

12 เดือน • สถานีเตือนภัยลวงหนา  
(Early Waring) เช่ือมโยงขอมูล
พรอมใชงาน รอยละ 75 

• สถานีเตือนภัยลวงหนา  
(Early Waring) เช่ือมโยงขอมูล
พรอมใชงาน รอยละ 80 

• สถานีเตือนภัยลวงหนา  
(Early Waring) เช่ือมโยงขอมูล
พรอมใชงาน รอยละ 85 

 
 

เง่ือนไข :  
การเช่ือมโยงขอมลูความพรอมใชงาน ไมนับรวมสถานีทีเ่กิดการชำรุดแบบไมคาดการณไดลวงหนา และไมสามารถ
จัดหางบประมาณมาซอมแซมได แต ทน. จะใชการบริหารจดัการรวมกับเครือขายผูรูเพื่อใหประสิทธิภาพการแจง
ขอมูลเพื่อการเตือนภัยเปนรอยละ 100 
ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

การบำรุงรักษาระบบเตือนภัยลวงหนา (Early Warning System: EWS) ดานน้ำใหมีความพรอมในการใชงาน 
1,834 สถานี จากสถานีทั้งหมด 2,156 สถานี คิดเปนรอยละ 85.06 ของจำนวนสถานีทั้งหมด 

 





 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ตัวชี้วัดท่ี 6 : ความสำเร็จของการพัฒนาแหลงน้ำและระบบกระจายน้ำเพ่ือสนับสนุนภาคการเกษตรและรักษา
ระบบนิเวศ 
คำอธิบาย :  
นิยาม การดำเนินงานพัฒนา เพิ่มประสิทธิภาพ อนุรักษ ฟนฟูแหลงน้ำ เช่ือมโยงวางระบบเครือขาย/ลุมน้ำ และระบบกระจายน้ำ 
ครัวเรือนไดรับประโยชน หมายถึง จำนวนครัวเรือนที่จะไดใชประโยชนจากแหลงน้ำที่พัฒนาขึ้น ปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น หมายถึง 
จำนวนปริมาณน้ำที่สามารถนำมาพัฒนาเพื่อสนับสนุนภาคการเกษตรและรักษาระบบนิเวศ  
แผนการพัฒนาป 69 หมายถึง แหลงน้ำที่ไดรับการศึกษา สำรวจ ออกแบบ จัดทำแบบรูปรายการเพื่อเตรียมเสนอของบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ขอบเขตการประเมิน : ปริมาณน้ำ พื้นที่ และครัวเรือนของโครงการพัฒนาแหลงน้ำ และระบบกระจายนำ้ตามแผนการดำเนินการ/
แผนที่ระบุในสัญญา 
วิธีการเก็บขอมูล : เก็บขอมูลเปน จำนวน แหง ปริมาณน้ำ พื้นที่ และครัวเรือนของโครงการพัฒนาแหลงน้ำ และระบบกระจายน้ำ
ตามแผนการดำเนินการ/แผนที่ระบุในสัญญา โดยจะนำมาประเมินเฉพาะในสวนที่ไดรับการจัดสรรงบ 68 โดยปรับลดเปาหมาย  
7 กรณี ดังนี้ (1) กรณีติดปญหา อุปสรรค จำเปนตองยกเลิกโครงการหรือโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจาย (2) กรณี 
เกิดภัยพิบัติ (3) กรณีหยุดงานเน่ืองจากติดปญหากรรมสิทธ์ิที่ดินของหนวยงานอ่ืน (4) กรณีหยุดงานเน่ืองจากแกไขแบบแปลนจาก
ปญหาสภาพพื้นที่ (5) กรณีผูรับจางไมเขาทำงานที่ไมใชเหตุจากขอบกพรองของสวนราชการ (6) กรณีโครงการที่สัญญาไมแลวเสร็จ 
ในปงบประมาณใหประเมินผลตามแผนที่ระบุไวในสัญญา ณ ก.ย. 68 (7) กรณีที่มีการอุทธรณผลการจัดซื้อจัดจาง และถือวา
ปริมาณน้ำ พื้นที่ และครัวเรือนไดรับประโยชน คิดเปนรอยละ 100 ของเปาหมาย  
เกณฑการประเมิน : 

รอบ 
การประเมิน 

เปาหมาย 
ข้ันตน (50) 

เปาหมาย 
มาตรฐาน (75) 

เปาหมาย 
ข้ันสูง (100) 

6 เดือน • จัดทำแผนการดำเนินการจัดซ้ือ 
จัดจาง/กอสราง  

• จัดซ้ือจัดจางแลวเสร็จ / 
เริ่มกอสราง คิดเปนรอยละ 75 

• จัดซ้ือจัดจางแลวเสร็จ/ 
เริ่มกอสราง คิดเปนรอยละ 100 

12 เดือน • พัฒนาแหลงน้ำแลวเสร็จ 
ตามแผนคิดเปนรอยละ 50 

• พัฒนาแหลงน้ำแลวเสร็จ 
ตามแผนคิดเปนรอยละ 100 + 
ปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น 85.12  
ลาน ลบ.ม.  พื้นที่ไดรับประโยชน 
111,416 ไร  และครัวเรือนไดรับ 
ประโยขน 46,883 ครัวเรือน 

• พัฒนาแหลงน้ำไดปริมาณน้ำ
เพิ่มขึ้นเกินกวาเปาหมาย คิดเปน
รอยละ 2 

 
 

หมายเหตุ : ที่มาการเพิ่มจากเปาหมายอีก 1.70 ลาน ลบ.ม. เพื่อใหเปนไปตามเปาหมายแผนแมบทการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ำ 20 ป โดยที่สถานะปจจุบันดำเนินการต่ำกวาเปาหมาย 5 ลาน ลบ.ม. หากเพิ่มเปาหมายตอป
ตามเสนอจะบรรลุเปาหมายแผนแมบทฯ ไดภายใน ป 2570 
ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

เปาหมาย โครงการแหลงน้ำและระบบกระจายน้ำตาม พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2568 
จำนวน 231 แหง เปาหมายปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น 85.12 ลาน ลบ.ม. พื้นที่ไดรับประโยชน 111,416 ไร และ
ครัวเรือนไดรับประโยชน 46,883 ครัวเรือน  



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม                                                     13 

 

รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ปรับลดตามเงื่อนไขตัวชี้วัด จำนวน 56 แหง ปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น 25.12 ลาน ลบ.ม. พื้นที่ไดรับประโยชน 
30,550 ไร และครัวเรือนไดรับประโยชน 15,546 ครัวเรือน 
เปาหมายหลังจากปรับลดตามเงื่อนไข จำนวน 175 แหง ปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น 60.00 ลาน ลบ.ม. พื้นที่ไดรับ
ประโยชน 80,886 ไร และครัวเรอืนไดรับประโยชน 31,337 ครัวเรือน 
ผลการดำเนินการ ดำเนินการพัฒนาแหลงน้ำและระบบกระจายน้ำเปนไปตามเปาหมายตัวชี้วัด (แลวเสร็จ+
เปนไปตามแผน) จำนวน 175 แหง ปริมาณน้ำเพิ่มข้ึน จำนวน 60.00 ลาน ลบ.ม. พื้นที่ไดรับประโยชน 80,886 ไร 
และครัวเรือนไดรับประโยชน 31,571 ครัวเรือน โดยพัฒนาแหลงน้ำแลวเสร็จตามแผนคิดเปนรอยละ 100.00  
มีรายละเอียดดังน้ี 
1. ดำเนินการกอสรางแลวเสร็จ 150 แหง ปริมาณน้ำเพิ่มข้ึน จำนวน 48.15 ลาน ลบ.ม. พื้นที่ไดรับประโยชน 
จำนวน 57,540 ไร และครัวเรือนไดรับประโยชน จำนวน 24,505 ครัวเรือน 
2. อยูระหวางดำเนินการกอสรางโดยผลการดำเนินงานเปนไปตามแผน จำนวน 25 แหง ปริมาณน้ำเพิ่มข้ึน 
จำนวน 11.85 ลาน ลบ.ม. พื้นที่ไดรับประโยชน จำนวน 23,326 ไร และครัวเรือนไดรับประโยชน จำนวน 
7,066 ครัวเรือน 
3. ปรับลดเปาหมายตามเงื่อนไข จำนวน 56 แหง แบงเปน 

3.1 ติดปญหา อุปสรรค จำเปนตองยกเลิกโครงการหรือโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจาย 
จำนวน 6 แหง  

3.2 กรณีหยุดงานเน่ืองจากเกิดภัยพิบัติ จำนวน 20 โครงการ 
3.3 กรณีหยุดงานเน่ืองจากติดปญหากรรมสิทธ์ิที่ดินของหนวยงานอื่น จำนวน 16 โครงการ 
3.4 กรณีหยุดงานเน่ืองจากแกไขแบบแปลนจากปญหาสภาพพื้นที่ จำนวน 14 โครงการ 

4. พัฒนาแหลงน้ำเพิ่มเติม โดยโอนเปลี่ยนแปลงงบเหลือจายและงบกลาง แบงออกเปน 
4.1 งบเหลือจาย ดำเนินการกอสรางแลวเสร็จในป 68 จำนวน 46 แหง ปริมาณน้ำเพิ่มข้ึน 0.38 ลาน ลบ.ม. 
4.2 งบกลาง ฝน 1 ดำเนินการกอสรางแลวเสร็จในป 68 จำนวน 17 แหง ปริมาณน้ำเพิ่มข้ึน 0.99 ลาน ลบ.ม. 
4.3 งบกลาง ฝน 2 ดำเนินการกอสรางแลวเสร็จในป 68 จำนวน 146 แหง ปริมาณน้ำเพิ่มข้ึน 0.43 ลาน ลบ.ม. 

ทั้งนี้ รวมโครงการแหลงน้ำที่กอสรางแลวเสร็จ จำนวน 209 แหง รวมปริมาณน้ำเพิ่มขึ้น 1.80 ลาน ลบ.ม.  
คิดปริมาณน้ำเพิ่มข้ึนรอยละ 2.11 

 ผลการดำเนินงานตามเกณฑการประเมิน รอบ 12 เดือน : 
   ทำสำเร็จ  เปาหมาย    ข้ันตน    ข้ันมาตรฐาน    ข้ันสูง 
   ไมสำเร็จ  เน่ืองจาก............................................................................................ 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
- 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนินงาน : 
- 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
 



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

หมายเหตุ :  
- 
หลักฐานอางอิง :  
รายงานโครงการพัฒนาแหลงน้ำ ป 2568 
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 

 

https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2


 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         .. 

ตัวชี้วัดท่ี 7 : คะแนนการประเมินสถานะของหนวยงานในการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
คำอธิบาย :  
PMQA 4.0 คือ เครื่องมือการประเมินระบบการบริหารของสวนราชการในเชิงบูรณาการ เพื่อเช่ือมโยงยุทธศาสตรของสวนราชการ
กับเปาหมาย และทิศทางการพัฒนาของประเทศ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนแนวทางใหสวนราชการพัฒนาไปสูระบบราชการ 4.0 
เพื่อประเมินความสามารถในการบริหารจัดการภายในหนวยงานและความพยายามของสวนราชการในการขับเคล่ือนงานใหบรรลุ
เปาหมายอยางยั่งยืน 

• พิจารณาจากความสามารถในการบริหารจัดการภายในหนวยงานและความพยายามของสวนราชการในการขับเคลื่อนงาน 
ใหบรรลุเปาหมายอยางยั่งยืน โดยพิจารณาจาก ผลการประเมินสถานการณเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) จากสำนักงาน 
ก.พ.ร 

• พิจารณาจากผลการประเมินสถานะการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ซึ่งเปนคะแนนเฉลี ่ยในภาพรวมทั ้ง 7 หมวด 
ประกอบดวย หมวด 1 การนำองคการ หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร หมวด 3 การใหความสำคัญกับผูรับบริการและ 
ผูมีสวนไดสวนเสีย หมวด 4 การวัด การวิเคราะหและการจัดการความรู หมวด 5 การมุงเนนบุคลากร หมวด 6 การมุงเนน
ระบบปฏิบัติการ และ หมวด 7 ผลลัพธการดำเนินการ 

เกณฑการประเมิน : 
เปาหมายข้ันตน (50) เปาหมายมาตรฐาน (75) เปาหมายข้ันสงู (100) 

300 คะแนน 400 คะแนน 470 คะแนน 
 
 

หมายเหตุ/เง่ือนไข : - 
ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

กรมทรัพยากรน้ำไดจัดทำแผนขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสู ระบบราชการ 4.0 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมีการติดตามประเมินผลรอบ 6 เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน และ 
ไดจัดทำรายงานผลการดำเนินการประเมินสถานะของหนวยงานภาครัฐในการเปนระบบราชการ 4.0 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และบันทึกในระบบภายในเวลาที่กำหนด (วันที่ 4 สิงหาคม 2568) โดยอยูระหวาง 
รอประกาศผลคะแนนการประเมินสถานะของหนวยงานในการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) จาก
สำนักงาน ก.พ.ร. 
   ทำสำเรจ็  เปาหมาย    ข้ันตน    ข้ันมาตรฐาน    ข้ันสูง 
   ไมสำเรจ็  เน่ืองจาก............................................................................................ 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
- 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนนิงาน : 
- 
 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
 



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         .. 

หลักฐานอางอิง :  
- หนังสือกลุ มพัฒนาระบบบริหาร ที ่ ทส 0622.1/78 ลงวันที ่ 24 กุมภาพันธ 2568 อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ
เห็นชอบแผนขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสูระบบราชการ 4.0 ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
- หนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหาร ที่ ทส 0622.1/279 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2568 เรื่อง รายงานผลการดำเนินการ
ตามแผนขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสูระบบราชการ 4.0 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 9 เดือน 
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 

 
 

https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2


 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ตัวชี้วัดท่ี 8 : ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลหนวยงานภาครัฐของประเทศไทย 
คำอธิบาย :  
• สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) หรือ สพร. สำรวจ เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะห และวิจัย เพื่อจัดทำตัวชี้วัด 

ดัชนีสนับสนุนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลเสนอตอคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ซึ่งสอดคลองกับโครงการสำรวจระดับ 
ความพรอมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลหนวยงานภาครัฐ ที่ทำการสำรวจมาอยางตอเนื่องตั้งแตป พ.ศ. 2558 จนถึงปจจุบัน  
โดยในป พ.ศ. 2567 สพร. ไดกำหนดกลุมเปาหมายในการสำรวจ จำนวนรวมทั้งสิ้น 378 หนวยงาน ประกอบดวย หนวยงาน
ภาครัฐระดับกรมหรือเทียบเทา จำนวน 302 หนวยงาน (สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน และหนวยงานรูปแบบอ่ืน) 
และคณะกรรมการผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด (Provincial Chief Information Officer Committee: 
PCIO) จำนวน 76 จังหวัด 

• ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล แบงเปน 5 ระดับ (Initial, Developing, Defined, Managed, Optimizing) จากการสำรวจ  
7 มิติ ไดแก 1) Policies and Practices 2) Data-driven Practices 3) Digital Capability 4) Public Service 5) Smart 
Back Office 6) Secure and Efficient Infrastructure และ 7) Digital Technology Practices 

• ผลการสำรวจดังกลาวจะสามารถใชเปนขอมูลประกอบการจัดทำนโยบายและแผนการขับเคลื่อนภาครัฐไปสูการเปนรัฐบาล
ดิจิทัล (Digital Government) โดย สพร. เปนผู ประมวลผลจากการสำรวจจากหนวยงานทั ้งหมดที ่ประเมินตนเอง 
ตามแบบสำรวจของ สพร. (DG Readiness Survey) แลวประกาศผลระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลในทุกป ผานเว็บไซต 
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/ 

• กรณีใชประเมินสวนราชการที่อยูในระบบการประเมินสวนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการตามที่สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดในป 2568 จะประกอบดวย 163 หนวยงาน คือ กรมตาง ๆ หนวยงานสังกัดสำนัก
นายกรัฐมนตรี หนวยงานไมสังกัด  รวมถึงหนวยงานใหม ไดแก สำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม กองบัญชาการกองทัพไทย 
กองทัพบก กองทัพเรือ กองทัพอากาศ ศูนยอำนวยการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล (ศรชล.) กองอำนวยการรักษา 
ความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน) และ สำนักงานตำรวจแหงชาติ (สตช.) 

เกณฑการประเมิน : 
กลุม เปาหมายข้ันตน (50) เปาหมายมาตรฐาน (75) เปาหมายข้ันสงู (100) 

กลุมท่ี 3 มีจำนวน Pillar ระดับ 3 ข้ึนไป 
อยางนอย 6 Pillar 

มีจำนวน Pillar ระดับ 3 ข้ึนไป 
อยางนอย 7 Pillar 

มีจำนวน Pillar ระดับ 4 ข้ึนไป 
อยางนอย 3 Pillar และไมมี 
Pillar ที่ต่ำกวาระดับ 3 

 
 

หมายเหตุ :  
ใหสวนราชการใชผลการจัดกลุมหนวยงานตามปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตามตารางผลการจัดกลุมหนวยงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ใชผลการดำเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2566)) 
1. หากผลการดำเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สงผลใหกลุมของหนวยงานดีข้ึน ใหใชเกณฑการประเมินตาม
กลุมใหม  
2. หากผลการดำเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สงผลใหกลุมของหนวยงานลดลง ใหใชเกณฑการประเมินตาม
กลุมเดิม 
3. กรณีกรมพัฒนาฝมือแรงงาน สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (BOI) กรมสงเสริมการเรียนรู สตช. 
กอ.รมน ศรชล. กระทรวงกลาโหม มีผลการดำเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตรงกับกลุมใดใหใชเกณฑการประเมนิ
กลุมน้ัน 



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

กรมทรัพยากรน้ำ มีระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลหนวยงานภาครัฐของประเทศไทยทัง้หมด 7 Pillars ไดแก 
(1) Pillar ระดับ 5 จำนวน 2 Pillars (2) Pillar ระดับ 4 จำนวน 3 Pillars และ (3) Pillar ระดับ 3 จำนวน 1 Pillar 
ดังน้ัน กรมทรพัยากรน้ำ จึงมีจำนวน Pillar ระดับ 4 ข้ึนไป อยางนอย 3 Pillar และไมมี Pillar ที่ต่ำกวาระดับ 3 

 

สรุปผลการดำเนินงาน : 
   ทำสำเรจ็  เปาหมาย    ข้ันตน    ข้ันมาตรฐาน    ข้ันสูง 
   ไมสำเรจ็  เน่ืองจาก............................................................................................ 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
- 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนนิงาน : 
- 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
หลักฐานอางอิง :  
- ผลการสำรวจระดับความพรอมรฐับาลดิจิทลัหนวยงานภาครัฐของประเทศไทย ประจำป 2568 กรมทรัพยากรน้ำ 
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 

 
 
 

https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ตัวชี้วัดท่ี 9 : คะแนนความพรอมรัฐบาลดิจิทัลหนวยงานภาครัฐของประเทศไทย 
คำอธิบาย :  
• สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) หรือ สพร. สำรวจ เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะห และวิจัย เพื่อจัดทำตัวชี้วัด 

ดัชนีสนับสนุนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลเสนอตอคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ซึ่งสอดคลองกับโครงการสำรวจระดับ 
ความพรอมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลหนวยงานภาครัฐ ที่ทำการสำรวจมาอยางตอเนื่องตั้งแตป พ.ศ. 2558 จนถึงปจจุบัน  
โดยในป พ.ศ. 2567 สพร. ไดกำหนดกลุมเปาหมายในการสำรวจ จำนวนรวมทั้งสิ้น 378 หนวยงาน ประกอบดวย หนวยงาน
ภาครัฐระดับกรมหรือเทียบเทา จำนวน 302 หนวยงาน (สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน และหนวยงานรูปแบบอ่ืน) 
และคณะกรรมการผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด (Provincial Chief Information Officer Committee: 
PCIO) จำนวน 76 จังหวัด 

• ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล แบงเปน 5 ระดับ (Initial, Developing, Defined, Managed, Optimizing) จากการสำรวจ  
7 มิติ ไดแก 1) Policies and Practices 2) Data-driven Practices 3) Digital Capability 4) Public Service 5) Smart 
Back Office 6) Secure and Efficient Infrastructure และ 7) Digital Technology Practices 

• ผลการสำรวจดังกลาวจะสามารถใชเปนขอมูลประกอบการจัดทำนโยบายและแผนการขับเคลื่อนภาครัฐไปสูการเปนรัฐบาล
ดิจิทัล (Digital Government) โดย สพร. เปนผู ประมวลผลจากการสำรวจจากหนวยงานทั ้งหมดที ่ประเมินตนเอง 
ตามแบบสำรวจของ สพร. (DG Readiness Survey) แลวประกาศผลระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลในทุกป ผานเว็บไซต 
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/ 

• กรณีใชประเมินสวนราชการที่อยูในระบบการประเมินสวนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการตามทีส่ำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดในป 2568 จะประกอบดวย 163 หนวยงาน คือ กรมตาง ๆ หนวยงานสังกัดสำนัก
นายกรัฐมนตรี หนวยงานไมสังกัด  รวมถึงหนวยงานใหม ไดแก สำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม กองบัญชาการกองทัพไทย 
กองทัพบก กองทัพเรือ กองทัพอากาศ ศูนยอำนวยการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล (ศรชล.) กองอำนวยการรักษา 
ความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน) และ สำนักงานตำรวจแหงชาติ (สตช.) 

เกณฑการประเมิน : 
กลุม เปาหมายข้ันตน (50) เปาหมายมาตรฐาน (75) เปาหมายข้ันสงู (100) 

กลุมท่ี 3 คะแนนที่ดีที่สุด  
(ป 66 – 67) – 10 คะแนน 

คะแนนที่ดีที่สุด  
(ป 66 – 67) 

สูงกวาคะแนนที่ดีทีสุ่ด  
(ป 66 – 67) 

 
 

หมายเหตุ :  
ใหสวนราชการใชผลการจัดกลุมหนวยงานตามปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตามตารางผลการจัดกลุมหนวยงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ใชผลการดำเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2566)) 
1. หากผลการดำเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สงผลใหกลุมของหนวยงานดีข้ึน ใหใชเกณฑการประเมินตาม
กลุมใหม  
2. หากผลการดำเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สงผลใหกลุมของหนวยงานลดลง ใหใชเกณฑการประเมินตาม
กลุมเดิม 
3. กรณีกรมพัฒนาฝมือแรงงาน สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (BOI) กรมสงเสรมิการเรียนรู สตช. 
กอ.รมน ศรชล. กระทรวงกลาโหม มผีลการดำเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตรงกบักลุมใดใหใชเกณฑการประเมนิ
กลุมน้ัน 
 



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการสำรวจระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลหนวยงานภาครัฐ ประจำป พ.ศ. 2568 กรมทรัพยากรน้ำ 
ไดคาคะแนนเทากับ 88.65 คะแนน ซึ่งสูงกวาคะแนน ป 2566 (74.11 คะแนน) และ ป 2567 (83.57 คะแนน) 

 

สรุปผลการดำเนินงาน : 
   ทำสำเรจ็  เปาหมาย    ข้ันตน    ข้ันมาตรฐาน    ข้ันสูง 
   ไมสำเรจ็  เน่ืองจาก............................................................................................ 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
- 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนนิงาน : 
- 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
หลักฐานอางอิง :  
- ผลการสำรวจระดับความพรอมรฐับาลดิจิทลัหนวยงานภาครัฐของประเทศไทย ประจำป 2568 กรมทรัพยากรน้ำ 
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 

 
 
 

https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ตัวชี้วัดท่ี 10 : คะแนน EIT Public 
คำอธิบาย :  
• การประเมินความพึงพอใจใชขอมูลจากผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ในแบบวัดการรับรูของผู มีสวนไดสวนเสียจากภายนอก (External 
Integrity and Transparency Assessment: EIT) โดยการเก็บรวบรวมขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) จะมีการ
จำแนกออกเปน 2 สวน คือ สวนที่ 1 ผูรับบริการหรือติดตอราชการเขาตอบดวยตนเอง (EIT Public) และสวนที่ 2 สำนักงาน 
ป.ป.ช. จัดเก็บขอมูล (EIT Survey) 

• วิธีการรวบรวมขอมูลแบบวัด EIT Public เปนการเก็บรวบรวมขอมูลสวนที่ 1 ผูรับบริการ หรือผูติดตอราชการดวยตนเอง  
ซึ่งสวนราชการจะเปนผูประชาสัมพันธเพื่อใหผูรับบริการหรือติดตอราชการรวมถึงผูไดรับผลกระทบจากนโยบายการปฏิบัติ
หนาที่หรือการดำเนินงานตามภารกิจของหนวยงานไดมีโอกาสเขามามีสวนรวมสะทอนความคิดเห็นตอการปฏิบัติราชการของ
หนวยงานโดยหนวยงานนำชองทางการเขาตอบแบบวัด EIT ทางระบบ ITAS ไปเผยแพรประชาสัมพันธเพื่อใหผูรับบริการหรือ
ติดตอราชการเขามาตอบแบบวัดดวยตนเอง โดยจัดเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางขั้นต่ำของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกตามที่
สำนักงาน ป.ป.ช กำหนด 

• ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก หมายถึง บุคคล นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหนวยงานของรัฐอ่ืนที่เคยมารับบริการหรือมาติดตอ
ตามภารกิจของหนวยงานภาครัฐ รวมไปถึงพนักงานจางเหมาบริการ ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2568 นอกจากนี้ ยังหมาย
รวมถึงผูมีสวนไดสวนเสียสำคัญหรือผูมีสวนไดสวนเสียทางใดทางหน่ึงหรือไดรับผลกระทบจากการกำหนดนโยบาย การปฏิบัติ
หนาที่หรือการดำเนินงานตามภารกิจของหนวยงาน 

• วิธีการวัด ใชผลคะแนน EIT Public ของสำนักงาน ป.ป.ช. 

เกณฑการประเมิน : 
กลุม เปาหมายข้ันตน (50) เปาหมายมาตรฐาน (75) เปาหมายข้ันสงู (100) 

กลุมท่ี 3 84.44 89.44 94.44 
 

หมายเหตุ/เง่ือนไข : - 
ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

คะแนน EIT Public ของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เทากับ 93.84 
 

สรุปผลการดำเนินงาน : 
   ทำสำเรจ็  เปาหมาย    ข้ันตน    ข้ันมาตรฐาน    ข้ันสูง 
   ไมสำเรจ็  เน่ืองจาก............................................................................................ 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
1. กลุมงานจริยธรรมไดมีการวิเคราะหกลุมผู มีสวนไดสวนเสียภายนอกของกรมทรัพยากรน้ำ ประกอบดวย  
ผูประกอบกิจการประปาสมัปทาน ผูขออนุญาตการใชน้ำ ผูรูประจำสถานีเตือนภัย กลุมผูใชน้ำ/เครือขาย คูสัญญา
กับกรมทรัพยากรน้ำ ผูมาขอรับบริการอุทกวิทยาและอุตุนิยมวิทยา หนวยงานอื่นๆ และลูกจางชั่วคราว เพื่อใช
ประกอบการวางแผนการจัดเก็บขอมูลใหครบถวนตามจำนวนขั้นต่ำที่กำหนด (จำนวนผูตอบขั้นต่ำไมนอยกวา 
400 คน)  
2. กรมทรัพยากรน้ำไดมีการประชุมคณะกรรมการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐของกรมทรัพยากรน้ำ ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันศุกรที่ 20 ธันวาคม 2567 มอบหมาย



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

หนวยงานใหประชาสัมพันธการเขาตอบแบบวัด EIT Public และรับผิดชอบการเก็บขอมูลใหครบถวนตามจำนวน
ข้ันต่ำ 
3. กรมทรัพยากรน้ำไดเผยแพรประชาสัมพันธ QR Code แบบวัด EIT เพื ่อใหผู มีสวนไดสวนเสียภายนอก 
รวมสะทอนความคิดเห็นตอการปฏิบัติราชการ/การดำเนินงานของกรมทรัพยากรน้ำ พรอมทั้งไดมอบหมาย
หนวยงานที่เกี่ยวของรวมประชาสัมพันธใหผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกเขาตอบแบบวัด EIT โดยปจจุบันมีผูตอบ
แบบวัด EIT Public จำนวนทั้งสิ ้น 544 คน ขอมูล ณ วันที ่ 27 มิถุนายน 2568 (ครบถวนตามเกณฑขั ้นต่ำ 
ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด) 
4. สำนักงาน ป.ป.ช. ไดประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมทรัพยากรน้ำไดคะแนน EIT Public เทากับ 93.84 คะแนน 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนนิงาน : 
การจัดประชุมช้ีแจงเพื่อสรางความเขาใจในขอคำถามของแบบวัด EIT ใหแกผูประสานงานและผูรับผดิชอบในการ
ติดตอกับผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกของหนวยงาน 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
หลักฐานอางอิง :  
- ผลการประเมิน ITA ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกรมทรัพยากรน้ำ จากระบบ ITAS  
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 

 
 
 

https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2


 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

ตัวชี้วัดท่ี 11 : คะแนน EIT Survey 
คำอธิบาย :  
• การประเมินความพึงพอใจใชขอมูลจากผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ในแบบวัดการรับรูของผู มีสวนไดสวนเสียจากภายนอก (External 
Integrity and Transparency Assessment: EIT) โดยการเก็บรวบรวมขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก จะมีการจำแนก
ออกเปน 2 สวน คือ สวนที่ 1 ผูรับบริการหรือติดตอราชการเขาตอบดวยตนเอง (EIT Public) และ สวนที ่2 สำนักงาน ป.ป.ช. 
จัดเก็บขอมูล (EIT Survey 

• วิธีการรวบรวมขอมูลแบบวัด EIT Survey เปนการเก็บรวบรวมขอมูลสวนที่ 2 โดยสำนักงาน ป.ป.ช. จะเปนผูวิเคราะห
กลุมเปาหมาย คัดเลือก และจัดเก็บขอมูลจากผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก โดยมีกลุมตัวอยางที่ใชในการจัดเก็บขอมูลสวนที่ 2 
จำนวนรอยละ 20 ของจำนวนกลุมตัวอยางของสวนที่ 1 แตจะตองมีจำนวนไมนอยกวา 20 คน หรือตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. 
กำหนด 

• ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก หมายถึง บุคคล นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหนวยงานของรัฐอ่ืนที่เคยมารับบริการหรือมาติดตอ
ตามภารกิจของหนวยงานภาครัฐ รวมไปถึงพนักงานจางเหมาบริการ ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2568 นอกจากนี้ ยังหมาย
รวมถึงผูมีสวนไดสวนเสียสำคัญหรือผูมีสวนไดสวนเสียทางใดทางหน่ึงหรือไดรับผลกระทบจากการกำหนดนโยบาย การปฏิบัติ
หนาที่หรือการดำเนินงานตามภารกิจของหนวยงาน 

• วิธีการวัด ใชผลคะแนน EIT Survey ของสำนักงาน ป.ป.ช. 

เกณฑการประเมิน : 
กลุม เปาหมายข้ันตน (50) เปาหมายมาตรฐาน (75) เปาหมายข้ันสงู (100) 

กลุมท่ี 3 83.52 88.52 93.52 
 
 

หมายเหตุ/เง่ือนไข : - 
ขอมูลผลการดำเนินงาน : 

ผลการดำเนินงาน 

คะแนน EIT Survey ของกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เทากับ 85.37 
 

สรุปผลการดำเนินงาน : 
   ทำสำเรจ็  เปาหมาย    ข้ันตน    ข้ันมาตรฐาน    ข้ันสูง 
   ไมสำเรจ็  เน่ืองจาก............................................................................................ 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดำเนินการ : 
1. กรมทรัพยากรน้ำไดมีการประชุมคณะกรรมการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐของกรมทรัพยากรน้ำ ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันศุกรที่ 20 ธันวาคม 2567 มอบหมาย
หนวยงานท ี ่ม ีการจ ัดก ิจกรรมท ี ่ม ีการรวมกลุ มของผ ู ม ีส วนได ส วนเส ียภายนอก ให จ ัดส งแผนการ 
จัดกิจกรรมในชวงเดือนมกราคม - มีนาคม 2568 ใหกลุมงานจริยธรรม เพื่อกลุมงานจริยธรรมจะไดจัดสงขอมูล
ดังกลาวในระบบฐานขอมูลของสำนักงาน ป.ป.ช. ตอไป พรอมมอบหมายใหหนวยงานจดัสงรายช่ือและขอมูลของ
ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก เพื่อนำเขาระบบ ITAS ตามระยะเวลาทีส่ำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด (ภายในวันที่ 31 
มกราคม 2568) 



 
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ำ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานความกาวหนาการดำเนนิงานตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รอบ   12   เดือน ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 
หนวยงาน           กรมทรัพยากรน้ำ                         . 

2. สำนักงาน ป.ป.ช. ไดเลือกกิจกรรมการเสริมสรางความเขมแข็งกลุมผูใชน้ำ/เครือขายเดิม กลุมผูใชน้ำพลังงาน
แสงอาทิตยบานโพธ์ิ จ.สุพรรณบุรี และเขาเก็บขอมูลแบบวัด EIT Survey เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2568 เรียบรอยแลว 
โดยมีประชาชนไดตอบแบบวัดจำนวนทั้งสิ้น 48 คน ซึ่งครบถวนตามเกณฑที่กำหนด 
3. สำนักงาน ป.ป.ช. ไดประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมทรัพยากรน้ำไดคะแนน EIT Survey เทากับ 85.37 คะแนน 
ปจจัยสนับสนุนตอการดำเนนิงาน : 
การจัดประชุมช้ีแจงเพื่อสรางความเขาใจในขอคำถามของแบบวัด EIT ใหแกผูประสานงานและผูรบัผิดชอบในการ
ติดตอกับผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกของหนวยงาน 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
- 
หลักฐานอางอิง :  
- ผลการประเมิน ITA ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกรมทรัพยากรน้ำ จากระบบ ITAS 
https://file.dwr.go.th/s/s6S4SftX6zNFft2 
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- แจงเวียน
- คุณกมลา/คุณจารุวรรณ พิจารณาดําเนินการ
แจงเวียนหนวยงานตามบันทึกท่ี ทส 0622.1/46 ลงวันท่ี 6 ก.พ. 68 
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